
L’ÉTABLISSEMENT : 

Le S.A.M.N. (S.A.V.S.) accompagne au quotidien, sur l’ensemble du territoire de la Haute-Saône, des adultes en situation de handi-

cap mental, orientés par la MPDH.  

 

 

 

 

VOS MISSIONS : 

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire et sous l'autorité du chef de service, vous serez chargé(e) des missions suivantes : 

 Accompagner des personnes adultes en situation de handicap afin de contribuer à la réalisation de leur projet de vie. 

 Accompagnement social ou professionnel, individuel ou collectif. 

 Construire un cadre d'analyse, une expertise des pratiques éducatives et sociales. 

 Etablir une relation éducative. 

 Produire des écrits professionnels reflétant le travail auprès des personnes. 

 Participer à la vie institutionnelle du service. 

 

 

 

VOS AVANTAGES :  

 Salaire selon CCN 66  (pouvant varier selon l’expérience); 

 Reprise d’ancienneté (sur justificatif) 

 18 jours de congés trimestriels en plus des 25 jours de 

congés légaux,  

 39 heures hebdomadaires en internat,  

 Prévoyance ; 

 Mutuelle (prise en charge à hauteur de 60 %) ; 

 Tickets restaurant ( valeur: 8 €) 

 CSE et ses œuvres sociales ; 

 Accompagnement pour la recherche d’un logement avec 

Action Logement. 

CDD      1 ETP    VESOUL       Dès que possible Rémunération selon expérience 

La Sauvegarde de Haute-Saône recrute pour le SAMN: 

Travailleur social (H/F) 

LE CANDIDAT IDÉAL : 

 Diplôme du secteur social exigé (Niveau 3 ou 4,  

candidature niveau 5 étudiée) ; 

 Expérience auprès des personnes en situation de  

handicap ; 

 Capacité à travailler en autonomie et en équipe ; 

 Permis B exigé ; 

 Vaccination COVID obligatoire. 

POUR POSTULER : 
Adresser votre candidature, à l’attention de M Laurent WEINACHTER, Directeur 

Par courrier : 19 rue de la banque 70000 VESOUL 

Ou par mail : samn@ahssea.fr 

Date limite de réception des candidatures : 12/01/2022 

AHSSEA 


