La Sauvegarde de la Haute Sadne recrute pour le CMF

EDUCATEUR SPECIALISE ou EDUCATEUR JEUNES ENFANTS (H/F)
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UETABLISSEMIENT : Le Centre Maternel et Familial est rattaché a son association gestionnaire I’ AHSSEA. Le CMF est un

établissement habilité protection de I’enfance, il accueille les méres enceintes avec enfants de moins de 3 ans avec des possibilités
d’accueil pour les péres ainsi que des couples en grandes difficultés avec (futur) enfant. Il s’agit d’un internat de 15 places.

VOS MISSIONS :

Sous l'autorité de la directrice,

Dans le cadre de notre mission de Protection de I’Enfance, le travail consiste a :
e accompagnement de proximité des jeunes péres, des jeunes méres (5 a 7) majeures, mineures et/ou enceintes, avec
des enfants de moins de trois ans.
e Soutien a la parentalité dans les gestes du quotidien et mise en place d’activités spécifiques, en lien avec le Projet
Individuel élaboré par le référent avec la résidente soit en tant que référent(e).
e  Savoir établir un diagnostic du développement de chaque enfant dans un travail d’équipe et partenarial.
e Soutien des jeunes dans les démarches administratives

e Travail parfois isolé en lien avec le cadre éducatif.

VOS AVANTAGES : LE CANDIDAT IDEAL :

e Salaire selon grille convention 66 (pouvant varier selon I'ex- « Dipldme souhaité : DEEJE, DEES

périence et justificatifs de travail), « Permis B obligatoire

e 18 jours de congés trimestriels en plus des 25 jours de con-
gés légaux, 5 jours RTT, récupération des jours fériés qui
tombent le weekend ;

e 39 heures hebdomadaires, horaires d’internat

e Prévoyance;

e Mutuelle (prise en charge a hauteur de 60 % par I'em-
ployeur) ;

e Ticket restaurant (valeur de 8€)

e CSE et ses ceuvres sociales ;

e Accompagnement pour la recherche d’un logement avec

Action Logement ;




