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LE MOIS DE SAUVEGARDE

"=} LA CARTE TICKET RESTAURANT YR AVANCEMENT DES TRAVAUX

FROTEY-LES-VESOUL

FROTEY LES VESOUL "
BATIMENT “LA COLOMBINE”
En mai 2024, les professionnels bénéficiaires de tickets
restaurant en format papier ont été informés de la mise en Les travaux de rénovation du batiment
place de la carte “up déjeuner”. ‘la Colombine” sont momentanément
interrompus en raison de difficultés liées
N\ Dés réception et Chargem,ent de la au désamiantage. Nous espérons que les
carte, lactivation se réalise en travaux puissent reprendre rapidement.
effectuant un premier paiement chez
un partenaire affilié et a 'aide du code
confidentiel. BATIMENT “LA MAISON”

Vous pourrez alors bénéficier de tous
les avantages liés a la carte
souplesse, simplicité, autonomie et
sécurité.

©_* CAMPAGNE DES MEDAILLES DU TRAVAIL 2024
FROTEY LES VESOUL

L'AHSSEA a lanceé la campagne des médailles du travail 2024 pour
reconnaitre l'engagement et la fidélité de ses professionnels.

Quatre niveaux de meédailles seront attribués en fonction de
l'ancienneté du salarie : argent (20 ans), vermeil (30 ans), or (35
ans) et grand or (40 ans). Les années de service incluent celles
passées aupres d'autres employeurs.

Une prime de 10€ par année d'ancienneté dans I'association sera
attribuée selon l'accord NAO 2023.

Les membres intéressés étaient invités a soumettre leur demande
en ligne avant le ler mai 2024.

La remise des médailles du travail se tiendra au 4éme trimestre
2024.




0’% DAPEH - JOURNEE INTERREGIONIALE DES DISPOSITIFS D’APPUI PROTECTION

DE UENFANCE - HANDICAP
VESOUL

Le dispositif d'appui protection de l'enfance handicap (DAPEH) a organisé son événement phare de
'année : la journée annuelle de réflexion. Cette journée interrégionale, s'est déroulée le 13 mai 2024 a
VESOUL et a été une occasion précieuse de rassembler les acteurs engagés dans le domaine de
I'éducation et de la santé des enfants en situation de handicap.

UN PROGRAMME ENRICHISSANT :

La journée a débuté des 8h30 a la mairie de VESOUL, dans une atmospheére conviviale autour d'un
accueil café. Le programme comprenait :

* Mot d'introduction : a 9h00, une mise en lumiere des enjeux et des objectifs de la journée
permettant d'ouvrir les débats de maniere constructive.

* Ateliers thématiques : a partir de 9h30, les participants ont eu l'opportunité d'approfondir leurs
connaissances et d'échanger sur des sujets pertinents au sein de différents ateliers.

» 11h45 : moment de convivialité offrant aux participants un instant privilégié pour des échanges
informels et enrichissants.

e Pause déjeuner : a 12h, les participants ont eu l'occasion de savourer un repas typiquement
franc-comtois.

» Reprise des ateliers : a 13h45, les ateliers ont repris pour une apres-midi riche en discussions et
en réflexions.

e Mise en commun : a 15h45, les enseignements et les réflexions issus des ateliers ont été partagés,
favorisant ainsi I'échange des bonnes pratiques et des idées novatrices.

 Cloture : la journée s'est cloturée a 16h30 avec des mots de remerciement et des perspectives
pour l'avenir.

j\ CEMR - MATCH DE LIGUE NATIONALE DE HANDBALL
GRAY

Les jeunes du centre éducatif Marcel Rozard de
l'antenne de GRAY ont eu la chance d’assister
au match de la ligue nationale de handball
opposant DIJON métropole handball a
CCHARTRES MHB. Dans une atmosphere
électrique, ils ont soutenu leur équipe favorite
et ont célébré sa victoire avec un score de 34 a
30 en faveur de DIJON meétropole handball.
Cette sortie a été tres appréciée de tous.




SESAM - PROJET “BULLE D'AIR” : MEDIATION ANIMALE

GRAY

Le 18 avril, dans le cadre du projet “bulle d’air” mené
par un groupe de professionnelles du SESAM GRAY,
un atelier de médiation animale a été organisé pour
un groupe de mamans.

Dans lidée de travailler differemment et d'innover
dans les pratiques éducatives, les intervenantes ont
réfléchi a un projet d’atelier en faveur des meres de
familles accompagnées.

Le projet “bulle d’air” a émergé autour de 'envie de
proposer a des parents, six ateliers avec divers
supports, tels que la couture, la cuisine, la marche
en plein air, la meédiation animale et la sophrologie.
Cing encadrantes animent ces temps en alternance
tout en gardant un fil conducteur tout au long des
séances.

Remerciements a Pénélope POMMIER, médiatrice
animale, “atout pattes” pour son implication.

“£2.%  CEREMONIE D’ACCUEIL DES NOUVEAUX COLLABORATEURS
FROTEY-LES-VESOUL

Le 30 avril dernier, les nouveaux collaborateurs
recrutés entre le 01/10,/2023 et le 31/03 /2024
ont été accueillis par Monsieur le Président, en
compagnie de deux membres du Bureau,
Madame Suzanne LAMBERT et Monsieur
Claude = FERRY ainsi que Monsieur
VALLADONT, Directeur Général.

Cette 6eme promotion compte 19 nouveaux
collaborateurs ayant rejoint ' AHSSEA.

La prochaine cérémonie est prévue pour le
mois d'octobre et accueillera les professionnels
arrivés entre le 01/04 /2024 etle 30 /09 /2024.




VESOUL

Le SESAM site des alliés a organisé une sortie
éducative a la citadelle de BESANCON pendant les
vacances scolaires. Ainsi, 3 enfants ont pu
découvrir des animaux sauvages, et prendre un
gotiter dans un cadre exceptionnel. P

Les 3 jeunes enfants, agés entre 4 et 7 ans, ont _ e
manifesté un intéressement incontestable.

La sortie a été murement préparée, pour laquelle
des objectifs éducatifs ont été atteints :

e percevoir les codes utilisés par les animaux
pour entrer en relation entre eux. Grace a cette
observation, un enfant a pu travailler sur sa
différence et verbaliser sa communication avec
ses pairs en comprenant sa timidité

e observer le comportement de l'enfant hors
présence de sa famille et dans un lieu innovant

o évaluer la capacité des parents a habiller leur
enfant de maniere adaptée en fonction de
l'activité et préparer un gouter équilibré a leur
enfant

e développer du lien avec un jeune enfant particulierement réservé qui peinait a s'exprimer

» développer le golit de découvrir de nouveaux environnements, méme relativement proche
de son lieu de vie.

Cette expérience positive motive 'équipe éducative pour déployer des actions novatrices avec
les enfants et leur famille.
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2. [ 7. ASDIME- VIDE GRENIER ET CONCERT
VESOUL

N'oubliez pas que l'association sportive "DIME Docteur Jean-Louis Beaudouin" organise un vide-
grenier le ler juin 2024 sur le site situé Jules Alexis Meunier a VESOUL. Cet événement a pour but de
collecter des fonds en vue d'acquérir une tovertafel, une table interactive et numérique innovante
destinée a favoriser le développement des capacités cognitives, physiques et sociales des personnes
en situation de handicap. Votre soutien est précieux pour atteindre l'objectif.

Contact : evenementjlb@gmail.com



D/"\ DIME - ATELIER PHOTOS

VESOUL

En partenariat avec le théatre Edwige Feuillere, dans le cadre du programme politique de la
ville, et l'espace Villon, divers ateliers ont été proposés aux différentes structures de
VESOUL.

Cette année, c'est Monsieur Yves PETIT, photographe professionnel, qui intervient en tant
qu'artiste. Ainsi, certains jeunes du DIME ont eu l'opportunité de s'initier a la photographie.

Le 10 avril dernier, Yves s’est rendu au DIME pour découvrir I'environnement des jeunes et a
animé 'atelier photo.

Cette journée a été remplie d'émotions et d'échanges ou les enfants ont pu étre a la fois
modeles et apprentis photographes.

Petits et grands ont apprécié ce moment. Les photos témoignent de leur talent.

Félicitations aux modeles et aux photographes, et un grand merci a Yves et au théatre Edwige
Feuillere sans qui ce magnifique projet n'aurait pu se concrétiser.




BiRe.
GRAY

Du 22 au 25 avril 2024, quatre jeunes filles de
17 ans, accompagnées par le service de
prévention spécialisée, ont entrepris la
réalisation de la fresque murale dans le
quartier des Capucins a GRAY.

Sous la supervision de l'artiste graffeur Felix
LAFAY, elles ont concreétisé le projet intitulé
"la fraternité". Tout au long de cette
expérience, les jeunes se sont pleinement
investies, explorant le theme de Ia
citoyenneté.

Pour soutenir les jeunes dans ce projet, elles
ont pu compter sur le soutien du futur
gardien d'immeuble et un jeune du quartier
venus les aider dans la peinture.

Les habitants ont également participé en
venant admirer leur travail, les féliciter et
apposer leur empreinte de pouce sur la
fresque. Chaque midi, des mamans, sur
proposition de l'éducatrice spécialisée, ont
généreusement préparé des repas pour
'équipe.

Cette expérience a été une véritable aventure
humaine, riche en échanges et en
apprentissages, contribuant ainsi a armer les
jeunes dans leur cheminement vers Ila
citoyenneté de demain.
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REALISATION D'UNE FRESQUE MURALE AU QUARTIER DES CAPUCINS

Ce projet en partenariat avec la mairie de
GRAY et habitat 70 a débuté en 2023 par les
collégiens et leur professeur d’arts
plastiques, aidés aussi par un graffeur, qui
ont ont reéalisé la premiere partie de la
fresque sur le theme de “I'égalité”.

En 2024, le service de prévention
spécialisée a éte sollicité pour promouvoir
"la fraternité".

En collaboration avec les jeunes, une série
d'éléments symboliques évoquant le
quartier a été sélectionnée pour créer une
fresque murale collaborative. Parmi ces
¢léments figuraient la canne d'un senior, le
lapin emblématique d'un ancien toboggan,
des outils représentant les chantiers
éducatifs, des dés et des oies pour le jeu de
l'oie du quartier, un arbre symbolisant la
solidarité, des mains en forme de coeur
pour France service, des livres pour le
college, des tasses pour la convivialite, et
bien d'autres.



